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Informativa ex art. 13 D. Lgs. 196/2003 
I dati personali raccolti saranno trattati in formato cartaceo ed informatico esclusivamente per la gestione dell’evento e per informarla su 
nostre iniziative analoghe. Il conferimento dei dati è necessario per dare esecuzione alla sua richiesta. Tali dati non saranno oggetto né di 
comunicazione né di diffusione. 
Relativamente ai dati conferiti, l’interessato può esercitare i diritti previsti dall’art. 7 inviando apposita istanza scritta al seguente numero di 
fax: 041-2587290 alla C.a. del Responsabile del trattamento dati. Titolare del trattamento è RINA Services S.p.A. 
 
  �  Dò consenso                              �  Nego consenso        Firma………………………………….. 
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